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Var syn pa hilsa

En bra folkhilsa forutsétter jamlikhet, jimstilldhet och en utbyggd vilférd.

Det finns stora hélsoskillnader trots att vi har en hélso- och sjukvardslag som slér fast att hela befolkningen
ska erbjudas en god vard pa lika villkor. Kvinnor har sdmre hilsa an mén och far ofta simre vard dn méan vid
likartade sjukdomar. Kvinnor upplever sig 1 storre utstrickning &n mén inte bli trodda nér de soker sig till
sjukvarden.

Grupper som utsétts for diskriminering, exempelvis beroende pa etnicitet, konsidentitet och sexuell
laggning har ofta simre hélsa. Kvinnor och méin med funktionsnedséttning har mdnga ganger hilsoproblem
som bland annat sammanhénger med brist pd jobb och tillgdng till vard.

Ungdomars hélsa, framforallt den psykiska hdlsan bland unga kvinnor, har forsdmrats dramatiskt de senaste
30 aren. Stora orsaker dr den 0kade arbetslosheten och en forsdmrad social situation.

Det dr oroande att s minga unga, framfor allt unga kvinnor och flickor mar psykiskt daligt. Man och pojkar
som har dessa problem osynliggérs ofta. En forklaring till skillnaderna mellan kénen 4r normer i samhéllet,
skillnader 1 arbetsliv och att olika livsvillkor far avgorande konsekvenser pd vilket sétt kvinnor och mén
drabbas av psykisk ohélsa.

Mins vald mot kvinnor &r ett stort folkhédlsoproblem. Kénsmaktsordningen och méns véald mot kvinnor och
barn avgor pd ett generellt plan alla kvinnors livsvillkor, men for de direkt valdsdrabbade kvinnorna
paverkar det savél den psykiska som den fysiska hélsan.

Mainniskor som kénner att de har simre forutsittningar i samhéllet prioriterar inte sin hdlsa pa samma sétt
som personer som har arbete, kontaktytor och ekonomi att luta sig emot. Halsovinster som kan uppnas pé
lang sikt kdnns inte motiverande nér det handlar om att man har svart att f vardagen att fungera. Ménniskor
som upplever att de har en utsatt situation och ar foraktade far simre hilsa. Arbetarklassen har hogre
sjuklighet och dor tidigare dn andra grupper 1 samhillet. Det &r inte acceptabelt anser vi 1 Vénsterpartiet.

Det allra bésta sittet att verka for en folkhilsa ar att géra samhdllet till en rittvis plats att leva 1, dar
jamlikhet och full sysselsittning &r grundbultar. Dér dr vi inte idag. Dit kommer vi aldrig med ett borgerligt
styre — Alliansen och Sverigedemokraterna har inget intresse av att dverbrygga skillnader mellan invanare.
Tvértom vill dessa partier 6ka skillnaderna. Det vill inte Vénsterpartiet.



Viér syn pé virden

Synen pa hdlsa som en grundldggande rittighet innebér att det &r médnniskornas behov, och inte privata
vinstintressen, som ska vara styrande for sjukvardens utformning och inriktning. Det innebér att alla boende
1 Halland ska omfattas av den réttighet som sjukvérd borde vara.

Vinsterpartiet ser sjukvarden som en viktig del av den gemensamma vélfarden. En bra och jimlik vard &r
det viktigaste mélet. Vinstdriven hélso- och sjukvard stir i motséttning till att ge vard efter behov och bor
inte vara tillitet. Resurserna méste anvindas till vard for alla istéllet for till ekonomiska vinster for ett fatal.

Vinsterpartiet vill ha en sjukvéird som arbetar forebyggande och hilsofrimjande och den ska ddrmed ha
sin utgdngspunkt i en social helhetssyn. Alla ska ha rétt till bra vard oavsett kon. Ingen diskriminering ska
forekomma pé grund av funktionsnedséttning, sexuell liggning, konsidentitet, konsuttryck eller etnicitet.
Papperslosa, asylsokande och gomda ska ha fortsatt full ritt till sjukvard.

Vinsterpartiet vill ha en sjukvéird som styrs demokratiskt och dér patienten upplever sig vara delaktig i sin
vard. Inom ramen for en offentlig skattefinansierad vard ska enskilda vardenheter f4 mdjlighet att utforma
sin verksamhet. Lagarbete och samarbete mellan olika personalgrupper ska utgora grunden i verksamheten.
Personalen ér vérdens viktigaste resurs. Det dr viktigt att fler vill utbilda sig till vardyrken, men det ar lika
viktigt att behdlla de som redan arbetar inom sjukvarden. Genom tillsvidareanstillningar och begransande av
visstidsanstéllningar, samt satsningar pa bra loner, goda arbetsvillkor, arbetsplatsdemokrati, béttre
arbetsmiljo, utokad personaltithet och mojligheter till utveckling i jobbet kan sjukvarden bli dnnu
effektivare och mer hilsofrdmjande.

Den som har storsta behovet av hélso- och sjukvérd skall ges foretrdde till varden. Darfor dr det ett
nddvindigt villkor vid upphandling eller annan privat drift av vélfardstjénster att det inte sker till priset av
farre anstéillda och med ldgre kompetens- och etikkrav. Som ett nddvindigt villkor ska gélla att en entre-
prendr inte ska kunna ha anstillda med farre antal arbetstimmar 4n regionens verksamhet har. Det ska dven
finnas krav om kompetensniva som inte far vara ldgre én egenregin.

Vinsterpartiet anser att regionen inte ska anlita svart arbetskraft direkt eller genom underleverantérer. Vid
upphandling vill vi stélla krav pé kollektivavtalsenliga 16ner. Regionen ska aktivt undersdka om
underleverantdrerna har F-skattebevis, betalar skatter och arbetsgivaravgifter och lata fackliga representanter
kontrollera att avtalet halls.

Sjukvarden 1 Halland behdver mer pengar. I dagsléget dr de ekonomiska villkoren inte tillrackliga for att
verksamheten ska bedrivas pa ett sdkert och vilfungerande sitt. Det enda séttet att klara framtidens
vérdbehov ir att sla vakt om en skattefinansierad vard. En avgiftsfinansierad vérd leder till att kostnaderna
viltras over pd de svarast sjuka i stillet for att solidariskt delas av alla skattebetalare.



Vinster i varden

Sjukvérd gar inte att jamfora med vilken nédring som helst pd en fri marknad. Patienter beter sig inte som
andra konsumenter som véljer och jimfor mellan olika varor och tjénster. Vi blir sjuka alldeles oavsett om
det dr hog- eller lgkonjunktur. Nar vi dr patienter dr vi helt beroende av hur sjukvérden bedomer vara
vardbehov.

Genom att sldppa in vinsten som drivkraft i varden forsvaras mojligheten att styra varden till dem med de
storsta behoven. I stéllet satsar vardgivarna pa att styra varden till de personer som ir mest lonsamma att ge
vard och att ge dem det pa det sitt som dr mest I6nsamt for aktieigarna. Att fordela vard med
marknadsmekanismer fungerar mycket daligt och alltfor ofta blir resultatet att det &r de som har minst behov
av vard som far mest vdrd. Rika och vélutbildade grupper ér friskare dn andra och har de minsta behoven av
vard, samtidigt som de dr mer bendgna dn andra grupper att soka vérd.

Det dr ocksa uppenbart att “kostnadseftektivitet” i ett kommersiellt vrdbolag ofta innebér ldgre bemanning
och stressigare arbetstempo. Likartade effekter ser vi ocksa nér den offentligt drivna sjukvarden arbetar efter
marknadsbegrepp som kostnadseffektivitet och produktivitet.

Vard som drivs for att ge vinst kommer hela tiden att stridva efter att 6ka efterfrigan. S& fungerar alla foretag
pa en marknad, dven virdforetagen. Pengar som skulle kunna ga till vard gar till marknadsforing 1 stéllet.
Foretagen pa en utvecklad vdrdmarknad har ett intresse av att hela tiden erbjuda nya ldkemedel och nya
behandlingar dven nér de inte gor patienten ndmnvirt mycket friskare sett till vad det kostar.

Vinsterpartiet dr det enda partiet som stér upp for att forbjuda vinster i varden. Méanniskor ska aldrig 16n-
samhetsberdknas, bortrationaliseras eller konkurrensutsittas. I ett samhille med en vérdig vélfard och en bra
sjukvard dr det en omojlig tanke.

Inte till salu!
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Vir specialistsjukvard

Hallands sjukhus har utsatts for stora provningar de senaste aren, verksamhet och ekonomi har inte gatt ihop.
Givetvis paverkas verksamheten av alla sparbeting och givetvis far personalen vara det storsta “dragspelet”
for att fa en ekonomi i balans. Det &r ett hogt arbetstempo som skruvas upp for vart ar som gar.
Bemanningen dr hart ansatt och riskerna for att géra fel 6kar som en konsekvens av stressen. Det krdavs mer
personal 1 varden idag én tidigare och forklaringen dr att det vardas allt sjukare patienter idag. En 6kad
vardtyngd krdver mer personal

Vinsterpartiet anser att det behdvs tvé akutsjukhus 1 Halland. Det behovs tva forlossningsavdelningar men
det finns andra specialistomraden som kan fordelas mellan sjukhusen. Sillanvard kan man dka en bit for att
fa del av, annat méste finnas ndrmare. Den palliativa varden, vrd i livets slutskede, ska inte ligga langt frin
hemmet och bor darfor finnas i varje kommun. Den palliativa avdelningen méste utformas till en lugn och
avskild miljo som ér anpassad for bade patient och anhoriga. Varje kommun ska ha tillgdng till gynekologisk
mottagning nagon gang i veckan.

Psykiatri

Den psykiska ohélsan 6kar i Sverige. Denna 6kning har 1 grunden sociala orsaker och det ér viktigt med
breda forebyggande insatser. Vénsterpartiet anser att psykiatrin ska prioriteras mer &n idag. Vi vill satsa mer
pa vardformer och ett 6kat stdd i eget boende och sysselsdttning.

Barnens hilsa

Vinsterpartiet anser att Barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) 1 Halland inte ska ha véntetider. Nar en ung
person har behov av insatser frin BUP ska sddana ges direkt.

Familjecentraler dir kommunerna och Region Halland samverkar for att barn och fordldrar ska fa stod
snabbt ndr behov uppstér dr en bra idé. Vi vill att Region Halland tar initiativ for utveckling av fler
familjecentraler i lanet.

Region Halland har beslutat att endast ge kostnadserséttning till barn med grava synfel. Ett barn som ser
déligt kan inte vara delaktig pd samma sétt i aktiviteter som barn utan synfel. Det kan inte vara fordldrarnas
privatekonomi som avgdr om barnet kan delta, eller maste avsta, fran aktiviteter som kréver god syn.
Vinsterpartiet anser att alla barn med synfel ska {4 full erséttning for glaségon och andra synhjdlpmedel.



Kultur

Utan musik, rorelse, litteratur, teater och annan kultur kan vi inte leva. Kultur dr inget som vi kan vélja bort
eller stoppa. Vénsterpartiet anser att samhéllet har ett ansvar for att ge alla minniskor mdjlighet att ha
kulturen néra sig.

Genom de olika konstarterna kan alla méanniskor uttrycka sig oavsett konsuttryck, alder eller harkomst. Alla
kulturuttryck méste fa arbeta pa sina egna villkor. Mojligheten att gora sin rost hord ér &n idag en klassfra-
ga. Vi ser att minoritetskulturen inte ges samma mdjligheter som den etablerade kulturen inom den rddande
maktordningen, att etnisk diskriminering férekommer och att villkoren dr mycket ojamlika sett till kon.
Inom kulturomrddet finns manga obalanser. Det hér vill Vinsterpartiet dndra pa.

Kultur och kulturyttringar dr aldrig neutrala. Vinsterpartiet ser kulturen, i alla olika yttringar, som en positiv
kraft som ger ménniskor verktyg att hantera sin egen verklighet. Vi anser dirfor att det &r dags att lagfdsta
om samhéllets ansvar for kulturen. Vi anser inte bara att vart land har rdd med en offensiv och expansiv
kulturpolitik utan ocksa att en sddan politik dr nddvéndig for valfarden, yttrandefriheten och demokratin.

Barnen och kulturen

Det ar mycket viktigt att alla barn och unga oavsett alder, kon, sprék, religion, funktionsnedsittning, etnicitet
eller fordldrarnas ekonomiska situation ges samma mdjlighet till kulturell delaktighet.

Vinsterpartiet anser att Kultur i Halland ska ta fram en handlingsplan i samverkan med ldnets kommuner {for
att utveckla barns och ungas kulturella delaktighet 1 skolan och pa fritiden.

Vérdande kultur
Det finns forskning som visar ett klart samband mellan kulturaktiviteter och hédlsa. Kulturen ar viktig i
vérden. Vinsterpartiet vill forldgga kulturprogram till vardlokaler och vi anser att det bor finnas

sjukhusbiografer i Halmstad och i Varberg.

Vi stodjer satsningen pa digitaliseringen av biograferna i linets kommuner.
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Klimat och byggandet

Vinsterpartiet anser att vi ska bygga samhéllen som dr hallbara i ett 1angt tidsperspektiv.

Vinsterpartiet vill att Region Halland skall foregd med gott exempel genom att anpassa sin verksamhet s att
den ger sa liten klimatpaverkan som mojligt. Vi anser att Region Halland ska samarbeta med kommunerna 1
lanet for att nd bista majliga resultat.

Energiproduktion och energianvindning i Halland

Region Halland 4r en part i miljdarbetet i Halland och har ddrigenom en stor mdjlighet att aktivt pdverka
kommande miljostatus i regionomradet. Darfor dr det viktigt att Regionen tillsammans med Lénsstyrelse och
kommuner arbetar for att samordna energidistributionen och produktionen av olika energislag i omrddet.

En samordning av fjirrvirmeproduktion i regionen och distribution i ett ssmmanhingande nét for Halland
skulle vara till nytta for bdde miljo och invanare. Det behdvs ocksad en gemensam miljovénlig och hallbar
avfallshanteringen i regionen och dess kommuner for att ta tillvara pa den energipotential som finns i det
biologiska avfallet.

Vinsterpartiet tar kampen for foretagen

I Halland har vi ett stort och brett foretagande med manga kompetenser. Vi ser ett positivt foretagsklimat
med goda utvecklingsmojligheter.

Regionen bedriver idag manga mycket bra naringslivsfrimjande verksambheter, till exempel fraimjandet av
kvinnors foretagande, innovation, kompetensplattformer, mangfald, stod och finansiering.

Men Vinsterpartiet vill mer. Vi vill ta kampen for foretagsamheten och ytterligare stirka foretagandet i

regionen genom att utveckla ett centrum for socialt foretagande dér vi tar tillvara kreativa idéer kring grona
verksamheter.
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Vinsterpartiet Hallands regionvalslista 2014

1. Maria Johansson, 36 ar, underskoterska/folkhilsovetare, Halmstad
2. Maria Rasmussen, 38 ar, socionom, Kungsbacka

3. Axel Wigforss, 34 ar, egenforetagare, Halmstad

4. Jesper Berglund, 34 ar, larare, Falkenberg

5. Agnes Hulthén, 41 &r, quality assurance & compliance manager, Varberg
6. Victoria Bergman, 43 ar, butiksbitrade, Hylte

7. Camilla Tilljander, 45 ar, samhéllsentreprendr, Falkenberg
8. Charlott Zsoldos, 34 ar, larare/hdlsocoach, Halmstad

9. Per Sjovall, 68 ar, veteran, Falkenberg

10. Ulrika Ostberg, 35 4r, sjukpensionér/student, Halmstad
11. Jon Thorbjornson, 38 ar, larare, Kungsbacka

12. Anita Gidén, 54 ar, avdelningschef, Falkenberg

13. Svetlana Svensson, 61 ar, underskoterska, Hylte

14. Martin Arvidsson, 35 ér, Varberg

15. Christofer Bengtsson, 28 &r, elektroingenjor, Halmstad

16. Anny Berglin, 29 ar, ombudsman, Varberg

17. Chitralekha Abel, 18 ar, studerande, Falkenberg

18. Lothar Karnert, 67 ar, fore detta ingenjor, Kungsbacka

19. Eva Hudin, 61 &r, kreator, Falkenberg

20. Reino Renkert, 69 ar, pensionidr, Halmstad

21. Emelie Svird, 27 ar, Varberg

22. Violet Dunér, 60 ar, fritidspedagog/larare, Kungsbacka
23. Tania Bengtsson, 35 ar, ldrare, Halmstad

24, Lennart Johnsson, 55 ér, platschef, Falkenberg

25. Olof Nellgard, 65 ér, pensionerad forsiljningschef, Kungsbacka
26. Martin Marklund, 39 ar, musikldrare, Halmstad

27. Ewa Berglund, 56 ar, rektor, Varberg

28. Carina Rosshed Renkert, 59 ar, forskollarare, Halmstad
29. Malin Soderblom, 32 ar, orderadministrator, Halmstad

30. Li Hermansson, 55 ar, Falkenberg

31. Goran Richardsson, 58 ar, faltarbetare, Falkenberg

32. Inger Nilsson, 63 éar, forskolldrare, Falkenberg

Foto: Mikael Hallberg, Anny Berglin
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